
CHARTE ÉTHIQUE



MOT DE LA DIRECTION

Chez Groupe Créations Perrin, nous
fabriquons avec passion des articles de petite
maroquinerie et des bracelets haut de gamme
pour les plus prestigieuses Maisons de luxe.

Notre excellence artisanale
s’accompagne d’une responsabilité
profonde : respecter nos
collaborateurs, nos partenaires, nos
clients et l’environnement.

« Ensemble, créons l’excellence artisanale au service d’un luxe durable et responsable ».

Cette charte est notre boussole
éthique. Elle guide nos
décisions, inspire nos
comportements et renforce la
confiance qui nous unit à toutes
nos parties prenantes.



NOS VALEURS

Viser l’exigence dans chaque geste,
respecter les règles de l’art et cultiver la

créativité.

EXCELLENCE

HONNÊTETÉAgir avec sincérité, transparence et assumer
nos responsabilités.

CONFIANCE Valoriser les compétences et l’engagement
de chacun pour avancer ensemble.

RESPECT

COMMUNICATION

Respecter les personnes, les règles, les
savoir-faire et la diversité des points de vue.

Valoriser les compétences et l’engagement
de chacun pour avancer ensemble.



Garantir un environnement de travail sûr, sain et épanouissant.

Refuser toute forme de harcèlement, discrimination ou comportement
irrespectueux.

Promouvoir l’égalité des chances dans le recrutement, l’évolution et la
formation.

Protéger les données personnelles et respecter la vie privée.

RESPECT DES
PERSONNES

NOUS NOUS ENGAGEONS À :



Concurrence loyale et équitable : aucun recours à des méthodes déloyales.

Fin des cadeaux d’affaires : nous privilégions les dons solidaires (associations
locales, projets environnementaux) dans le cadre de notre démarche RSE.

Informations claires, exactes et transparentes dans toutes nos communications.

Confidentialité absolue concernant les projets et données de nos clients.

Tolérance zéro face à toute forme de corruption, fraude ou conflit d’intérêt.

BONNES PRATIQUES
COMMERCIALES

NOS RELATIONS PROFESSIONNELLES REPOSENT SUR L’ÉTHIQUE ET LA
TRANSPARENCE :



Sélection de matières premières responsables et traçables.

Réduction des déchets et optimisation continue de nos procédés.

Respect strict et anticipation des réglementations (REACH, normes chimiques).

Recherche d’innovations durables pour limiter notre empreinte carbone et tendre
vers un modèle régénératif. 

RESPONSABILITÉ
ENVIRONNEMENTALE

NOUS PLAÇONS L’ENVIRONNEMENT AU CŒUR DE NOS PRATIQUES :



Soutenir activement les associations locales et initiatives solidaires.

Transmettre nos savoir-faire aux jeunes générations (apprentis, stagiaires).

Promouvoir l’emploi local et renforcer les dynamiques de territoire.

Partager nos valeurs avec nos partenaires et encourager leur engagement éthique.

ENGAGEMENT SOCIÉTAL

NOTRE RÔLE DÉPASSE LES MURS DE L’ENTREPRISE : 



Connaître et appliquer ses principes au quotidien.

Signaler, par les canaux internes, toute situation contraire à l’éthique.

Incarner nos valeurs dans ses décisions et ses relations professionnelles.

MISE EN ŒUVRE ET
RESPONSABILITÉ

CHAQUE COLLABORATEUR EST AMBASSADEUR DE CETTE CHARTE ET S’ENGAGE À :



Notre éthique est un atout stratégique et un gage de confiance.

Elle garantit que nos produits expriment non seulement un savoir-faire d’exception, mais
aussi des valeurs humaines et durables.

En respectant et en incarnant cette charte, nous construisons ensemble un Groupe
responsable, solidaire et tourné vers l’avenir, avec l’ambition de contribuer à un modèle
économique plus respectueux et régénératif.

CONCLUSION
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